
місто Кам’янець-Подільський “22” вересня 2025 р.

Ми, що нижче підписалися, з однієї сторони Кам ’янець-Подільський національний 
університет імені Івана Огієнка (Код ЄДРПОУ02125616 (далі -  вищий навчальний 
заклад), в особі в.о.ректора Наталії БАХМАТ, що діє на підставі Статуту Кам’янець- 
Подільського національного університету імені Івана Огієнка, і, з другої сторони, 
Кам ’янець-Подільський медичний фаховий коледж (далі -  база практики), в особі 
директора Віктора КЛИМА, що діє на підставі Положення про Кам’янець-Подільський 
медичний фаховий коледж, уклали між собою цей договір на проведення практики 
здобувачів вищої освіти:

1. База практики зобов‘язується:
1.1. Прийняти здобувачів вищої освіти університету на практику згідно з 

календарним планом:_________^ ________________ ________________________ ________

№
з/п

Назва спеціальності, 
освітньої програми

О
О» Вид практики

Кількість 
здобувачів 

вищої 
освіти / 
форма 

навчання

Строки практики
початок закінчення

1 . ОС «Магістр» 
014.03 Середня освіта 

(Історія та громадянська 
освіта) ОПП Середня 

освіта (Історія)

2 Виробнича 
педагогічна 
практика в 
закладах 

фахової перед- 
вищої освіти

2
денна

29.09.2025 24.10.2025

1.2. Призначити наказом кваліфікованих фахівців для керівництва практикою.
1.3. Створити належні умови для виконання здобувачами вищої освіти програми 

практики, не допускати використання до зайняття посад та виконання робіт, що не 
відповідають програмі практики та майбутньому фаху.

1.4. Забезпечити здобувачам вищої освіти умови безпечної праці на конкретному 
робочому місці. Проводити обов‘язкові інструктажі з охорони праці: ввідний та на 
робочому місці. У разі потреби навчати здобувачів вищої освіти-практикантів безпечних 
методів праці.

1.5. Надати здобувачам вищої освіти-практикантам можливість користуватись 
матеріально-технічними засобами та інформаційними ресурсами, необхідними для 
виконання програми практики.

1.6. Забезпечити облік виходів на роботу здобувачів вищої освіти -практикантів. Про 
всі порушення трудової дисципліни, внутрішнього розпорядку та про інші порушення 
повідомляти заклад вищої освіти.

1.7. Після закінчення практики надати характеристику на кожного здобувача вищої 
освіти-практиканта, в котрій відобразити виконання програми практики, якість 
підготовленого ним звіту тощо.

1.8. Надати здобувачам вищої освіти можливість збору інформації для курсових та 
дипломних робіт за результатами підприємства, яка не є комерційною таємницею, на 
підставі направлень кафедр.

1.9. Додаткові умови: практика здобувачів вищої освіти проводиться на
безоплатній основі та без надання оплачуваного робочого місия._____________________



2. Вищий навчальний заклад зобов‘язується:
2.1. До початку практики надати базі практики для погодження програму практики, а 

не пізніше ніж за тиждень -  список здобувачів вищої освіти, яких направляють на 
практику.

2.2. Призначити керівниками практики кваліфікованих викладачів.
2.3. Забезпечити додержання здобувачами вищої освіти трудової дисципліни і 

правил внутрішнього розпорядку. Брати участь у розслідуванні комісією бази практики 
нещасних випадків, якщо вони сталися зі здобувачами вищої освіти під час проходження 
практики.

2.4. Заклад вищої освіти зобов’язується не розголошувати використану інформацію 
про діяльність підприємства через знищення курсових, дипломних робіт та звітів у 
встановленому порядку.

3. Відповідальність сторін за невиконання договору:
3.1. Сторони відповідають за невиконання покладених на них обов’язків щодо 

організації і проведення практики згідно з законодавством про працю України.
3.2. Усі суперечки, що виникають між сторонами за договором, вирішуються у 

встановленому порядку.
3.3. Договір набуває сили після його підписання сторонами і діє до кінця практики 

згідно з календарним планом.
3.4. Договір складений у двох примірниках: по одному -  базі практики та закладі 

вищої освіти.
3.5. Місцезнаходження

32300
вул. Івана Огієнка,61,
м .Кам ’ янець-Подільський
Хмельницька область
Кам’янець-Подільський національний
університет імені Івана Огієнка

32300
Вул. Івана Мазепи, 3 1 
м.Кам’янець-Подільський 
Хмельницька область 
Кам’янець-Подільський медичний 
фаховий коледж

Підписи та печатки:

Кам’янець-Подільський медичний фаховийКам ’янець-Подільський національний 
університет імеці Івана Огієнка

Наталія БАХМ Віктор КЛИМ

2025 року



місто Кам’янець-Подільський “22” вересня 2025 р.

Ми, що нижче підписалися, з однієї сторони Кам ’янець-Подільський національний 
університет імені Івана Огієнка (Код ЄДРПОУ02125616 (далі -  вищий навчальний 
заклад), в особі в.о.ректора Наталії БАХМАТ, що діє на підставі Статуту Кам’янець- 
Подільського національного університету імені Івана Огієнка, і, з другої сторони, ВСП 
Кам ’янець-Подільський фаховий коледж ЗВО Подільський державний університет (далі -  
база практики), в особі директора Юрія БІЛЯНСЬКОГО, що діє на підставі Положення 
про ВСП Кам’янець-Подільський фаховий коледж ЗВО Подільський державний 
університет, уклали між собою цей договір на проведення практики здобувачів вищої 
освіти:

1. База практики зобов‘язується:
1.1. Прийняти здобувачів вищої освіти університету на практику згідно з 

календарним планом:_________^ ________________ _________________________________

№
з/п

Назва спеціальності, 
освітньої програми Ку

рс Вид практики

Кількість 
здобувачів 

вищої 
освіти / 
форма 

навчання

Строки практики
початок закінчення

1. ОС «Магістр» 
014.03 Середня освіта 

(Історія та громадянська 
освіта) ОПП Середня 

освіта (Історія)

2 Виробнича 
педагогічна 
практика в 
закладах 

фахової перед- 
вищої освіти

1
денна

29.09.2025 24.10.2025

1.2. Призначити наказом кваліфікованих фахівців для керівництва практикою.
1.3. Створити належні умови для виконання здобувачами вищої освіти програми 

практики, не допускати використання до зайняття посад та виконання робіт, що не 
відповідають програмі практики та майбутньому фаху.

1.4. Забезпечити здобувачам вищої освіти умови безпечної праці на конкретному 
робочому місці. Проводити обов‘язкові інструктажі з охорони праці: ввідний та на 
робочому місці. У разі потреби навчати здобувачів вищої освіти-практикантів безпечних 
методів праці.

1.5. Надати здобувачам вищої освіти-практикантам можливість користуватись 
матеріально-технічними засобами та інформаційними ресурсами, необхідними для 
виконання програми практики.

1.6. Забезпечити облік виходів на роботу здобувачів вищої освіти -практикантів. Про 
всі порушення трудової дисципліни, внутрішнього розпорядку та про інші порушення 
повідомляти заклад вищої освіти.

1.7. Після закінчення практики надати характеристику на кожного здобувача вищої 
освіти-практиканта, в котрій відобразити виконання програми практики, якість 
підготовленого ним звіту тощо.

1.8. Надати здобувачам вищої освіти можливість збору інформації для курсових та 
дипломних робіт за результатами підприємства, яка не є комерційною таємницею, на 
підставі направлень кафедр.

1.9. Додаткові умови: практика здобувачів вищої освіти проводиться на
безоплатній основі та без надання оплачуваного робочого місия._____________________



2. Вищий навчальний заклад зобов‘язується:
2.1. До початку практики надати базі практики для погодження програму практики, а 

не пізніше ніж за тиждень -  список здобувачів вищої освіти, яких направляють на 
практику.

2.2. Призначити керівниками практики кваліфікованих викладачів.
2.3. Забезпечити додержання здобувачами вищої освіти трудової дисципліни і 

правил внутрішнього розпорядку. Брати участь у розслідуванні комісією бази практики 
нещасних випадків, якщо вони сталися зі здобувачами вищої освіти під час проходження 
практики.

2.4. Заклад вищої освіти зобов’язується не розголошувати використану інформацію 
про діяльність підприємства через знищення курсових, дипломних робіт та звітів у 
встановленому порядку.

3. Відповідальність сторін за невиконання договору:
3.1. Сторони відповідають за невиконання покладених на них обов’язків щодо 

організації і проведення практики згідно з законодавством про працю України.
3.2. Усі суперечки, що виникають між сторонами за договором, вирішуються у 

встановленому порядку.
3.3. Договір набуває сили після його підписання сторонами і діє до кінця практики 

згідно з календарним планом.
3.4. Договір складений у двох примірниках: по одному -  базі практики та закладі 

вищої освіти.
3.5. Місцезнаходження

32300
вул. Івана Огієнка,61, 
м.Кам’янець-Подільський 
Хмельницька область 
Кам’янець-Подільський національний 
університет імені Івана Огієнка

32300
вул. Лесі Українки, 95 
м.Кам’янець-Подільський 
Хмельницька область 
ВСП Кам'янець-Подільський фаховий 
коледж ЗВО ПДУ

Підписи та печатки:

Кам’янець-Подільський національний 
університет імені ІрЙна Огієнка

ВСП Кам'янець-Подільський фаховий 
коледж ЗВО ПДУ

Ю р ій  БІЛЯНСЬКИИ



місто Кам’янець-Подільський “22” вересня 2025 р.

Ми, що нижче підписалися, з однієї сторони Кам ’янець-Подільський національний 
університет імені Івана Огієнка (Код ЄДРПОУ02125616 (далі -  вищий навчальний 
заклад), в особі в.о.ректора Наталії БАХМАТ, що діє на підставі Статуту Кам’янець- 
Подільського національного університету імені Івана Огієнка, і, з другої сторони, ВСП 
«Фаховий коледж економіки, права та інформаційних технологій» ПЗВО «Кам 'янець- 
Подільський податковий інститут» (далі — база практики), в особі директорки Вікторії 
САВЧУК, що діє на підставі Положення ВСП «Фаховий коледж економіки, права та 
інформаційних технологій» ПЗВО «Кам’янець-Подільський податковий інститут», уклали 
між собою цей договір на проведення практики здобувачів вищої освіти:

1. База практики зобов‘язується:
1.1. Прийняти здобувачів вищої освіти університету на практику згідно з 

календарним планом:____________ _______________ _________________________________

№
з/п

Назва спеціальності, 
освітньої програми Ку

рс Вид практики

Кількість 
здобувачів 

вищої 
освіти / 
форма 

навчання

Строки практики
початок закінчення

1. ОС «Магістр» 
014.03 Середня освіта 

(Історія та громадянська 
освіта) ОПГІ Середня 

освіта (Історія)

2 Виробнича 
педагогічна 
практика в 
закладах 

фахової перед- 
вищої освіти

3
денна

29.09.2025 24.10.2025

2. ОС «Магістр» 
014.03 Середня освіта 

(Історія та 
громадянська освіта) 
ОПП Середня освіта 

(Історія)

2 Виробнича 
педагогічна 
практика в 
закладах 

фахової перед- 
вищої освіти

1
заочна

29.09.2025 24.10.2025

1.2. Призначити наказом кваліфікованих фахівців для керівництва практикою.
1.3. Створити належні умови для виконання здобувачами вищої освіти програми 

практики, не допускати використання до зайняття посад та виконання робіт, що не 
відповідають програмі практики та майбутньому фаху.

1.4. Забезпечити здобувачам вищої освіти умови безпечної праці на конкретному 
робочому місці. Проводити обов‘язкові інструктажі з охорони праці: ввідний та на 
робочому місці. У разі потреби навчати здобувачів вищої освіти-практикантів безпечних 
методів праці.

1.5. Надати здобувачам вищої освіти-практикантам можливість користуватись 
матеріально-технічними засобами та інформаційними ресурсами, необхідними для 
виконання програми практики.

1.6. Забезпечити облік виходів на роботу здобувачів вищої освіти -практикантів. Про 
всі порушення трудової дисципліни, внутрішнього розпорядку та про інші порушення 
повідомляти заклад вищої освіти.



1.7. Після закінчення практики надати характеристику на кожного здобувана вищої 
освіти-практиканта, в котрій відобразити виконання програми практики, якість 
підготовленого ним звіту тощо.

1.8. Надати з добувачам вищої освіти можливість збору інформації для курсових та 
дипломних робіт за результатами підприємства, яка не є комерційною таємницею, на 
підставі направлень кафедр.

1.9. Додаткові умови: практика здобувачів вииіої освіти проводиться на
безоплатній основі та без надання оплачуваного робочого місця.______________________

2. Вищий навчальний заклад зобов‘язується:
2.1. До початку практики надати базі практики для погодження програму практики, а 

не пізніше ніж за тиждень -  список здобувачів вищої освіти, яких направляють на 
практику.

2.2. Призначити керівниками практики кваліфікованих викладачів.
2.3. Забезпечити додержання здобувачами вищої освіти трудової дисципліни і 

правил внутрішнього розпорядку. Брати участь у розслідуванні комісією бази практики 
нещасних випадків, якщо вони сталися зі здобувачами вищої освіти під час проходження 
практики.

2.4. Заклад вищої освіти зобов’язується не розголошувати використану інформацію 
про діяльність підприємства через знищення курсових, дипломних робіт та звітів у 
встановленому порядку.

3. Відповідальність сторін за невиконання договору:
3.1. Сторони відповідають за невиконання покладених на них обов’язків щодо 

організації і проведення практики згідно з законодавством про працю України.
3.2. Усі суперечки, що виникають між сторонами за договором, вирішуються у 

встановленому порядку.
3.3. Договір набуває сили після його підписання сторонами і діє до кінця практики 

згідно з календарним планом.
3.4. Договір складений у двох примірниках: по одному -  базі практики та закладі 

вищої освіти.
3.5. Місцезнаходження

32302
вул. Івана Огієнка,61, 
м .Кам ’ янець-По дільський 
Хмельницька область 
Кам’янець-Подільський національний 
університет імені Івана Огієнка

ВСП «Фаховий коледж економіки, права 
та інформаційних технологій» ПЗВО 
«Кам ’ янець-По дільський податковий 
інститут»

Підписи та печатки:

Кам’янець-Подільський національний 
університет імені Івана Огієнка

ВСП «Фаховий коледж економіки, права та 
інформаційних технологій»

САВЧУК



місто Кам’янець-Подільський “22” вересня 2025 р.

Ми, що нижче підписалися, з однієї сторони Кам ’янець-Подільський національний 
університет імені Івана Огієнка (Код ЄДРІЮУ02125616 (далі — вищий навчальний 
заклад), в особі в.о.ректора Наталії БАХМАТ, що діє на підставі Статуту Кам’янець- 
Подільського національного університету імені Івана Огієнка, і, з другої сторони, 
Подільський професійний коледж (далі -  база практики), в особі директора Бадима 
САВЧУКА, що діє на підставі Положення про Подільський професійний коледж, уклали 
між собою цей договір на проведення практики здобувачів вищої освіти:

1. База практики зобов‘язується:
1.1. Прийняти здобувачів вищої освіти університету на практику згідно з 

календарним планом:____________ _______________ _________________________________

№
з/п

Назва спеціальності, 
освітньої програми

оо. Вид практики

Кількість 
здобувачів 

вищої 
освіти / 
форма 

навчання

Строки практики
початок закінчення

1. ОС «Магістр» 
014.03 Середня освіта 

(Історія та громадянська 
освіта) ОПП Середня 

освіта (Історія)

2 Виробнича 
педагогічна 
практика в 
закладах 

фахової перед- 
вищої освіти

1
денна

29.09.2025 24.10.2025

1.2. Призначити наказом кваліфікованих фахівців для керівництва практикою.
1.3. Створити належні умови для виконання здобувачами вищої освіти програми 

практики, не допускати використання до зайняття посад та виконання робіт, що не 
відповідають програмі практики та майбутньому фаху.

1.4. Забезпечити здобувачам вищої освіти умови безпечної праці на конкретному 
робочому місці. Проводити обов‘язкові інструктажі з охорони праці: ввідний та на 
робочому місці. У разі потреби навчати здобувачів вищої освіти-практикантів безпечних 
методів праці.

1.5. Надати здобувачам вищої освіти-практикантам можливість користуватись 
матеріально-технічними засобами та інформаційними ресурсами, необхідними для 
виконання програми практики.

1.6. Забезпечити облік виходів на роботу здобувачів вищої освіти -практикантів. Про 
всі порушення трудової дисципліни, внутрішнього розпорядку та про інші порушення 
повідомляти заклад вищої освіти.

1.7. Після закінчення практики надати характеристику на кожного здобувача вищої 
освіти-практиканта, в котрій відобразити виконання програми практики, якість 
підготовленого ним звіту тощо.

1.8. Надати здобувачам вищої освіти можливість збору інформації для курсових та 
дипломних робіт за результатами підприємства, яка не є комерційною таємницею, на 
підставі направлень кафедр.

1.9. Додаткові умови: практика здобувачів вищої освіти проводиться на
безоплатній основі та без надання оплачуваного робочого місця._____________________



2. Вищий навчальний заклад зобов‘язусться:
2.1. До початку практики надати базі практики для погодження програму практики, а 

не пізніше ніж за тиждень -  список здобувачів вищої освіти, яких направляють на 
практику.

2.2. Призначити керівниками практики кваліфікованих викладачів.
2.3. Забезпечити додержання здобувачами вищої освіти трудової дисципліни і 

правил внутрішнього розпорядку. Брати участь у розслідуванні комісією бази практики 
нещасних випадків, якщо вони сталися зі здобувачами вищої освіти під час проходження 
практики.

2.4. Заклад вищої освіти зобов’язується не розголошувати використану інформацію 
про діяльність підприємства через знищення курсових, дипломних робіт та звітів у 
встановленому порядку.

3. Відповідальність сторін за невиконання договору:
3.1. Сторони відповідають за невиконання покладених на них обов’язків щодо 

організації і проведення практики згідно з законодавством про працю України.
3.2. Усі суперечки, що виникають між сторонами за договором, вирішуються у 

встановленому порядку.
3.3. Договір набуває сили після його підписання сторонами і діє до кінця практики 

згідно з календарним планом.
3.4. Договір складений у двох примірниках: по одному -  базі практики та закладі 

вищої освіти.
3.5. Місцезнаходження

32300
вул. Івана Огієнка,61, 
м .Кам ’ янець-По дільський 
Хмельницька область 
Кам’янець-Подільський національний 
університет імені Івана Огієнка

32300
Просп. Грушевського, 2а 
м. Кам ’ янець-По дільський 
Хмельницька область 
Подільський професійний коледж

Підписи та печатки:

Кам’янець-Подільський національний
Огієнка

Наталія БАХМАТ 

2025 року

Подільський професійний коледж



місто Кам’янець-Подільський “22” вересня 2025 р.

Ми, що нижче підписалися, з однієї сторони Кам ’янець-Подільський національний 
університет імені Івана Огієнка (Код ЄДРТЮУ02125616 (далі -  вищий навчальний 
заклад), в особі в.о.ректора Наталії БАХМАТ, що діє на підставі Статуту Кам’янець- 
Подільського національного університету імені Івана Огієнка, і, з другої сторони, 
Кам’янець-Подільський фаховий коледж будівництва, архітектури та дизайну (далі — 
база практики), в особі директорки Ольги МАЛЬЧЕНКО, що діє на підставі Положення 
про Кам’янець-Подільський фаховий коледж будівництва, архітектури та дизайну, уклали 
між собою цей договір на проведення практики здобувачів вищої освіти:

1. База практики зобов‘язується:
1.1. Прийняти здобувачів вищої освіти університету на практику згідно з 

календарним планом:_____________ ________________ _________________________________

№
з/п

Назва спеціальності, 
освітньої програми

оа& Вид практики

Кількість 
здобувачів 

вищої 
освіти / 
форма 

навчання

Строки практики
початок закінчення

1. ОС «Магістр» 
014.03 Середня освіта 

(Історія та громадянська 
освіта) ОПП Середня 

освіта (Історія)

2 Виробнича 
педагогічна 
практика в 
закладах 

фахової перед- 
вищої освіти

3
денна

29.09.2025 24.10.2025

1.2. Призначити наказом кваліфікованих фахівців для керівництва практикою.
1.3. Створити належні умови для виконання здобувачами вищої освіти програми 

практики, не допускати використання до зайняття посад та виконання робіт, що не 
відповідають програмі практики та майбутньому фаху.

1.4. Забезпечити здобувачам вищої освіти умови безпечної праці на конкретному 
робочому місці. Проводити обов‘язкові інструктажі з охорони праці: ввідний та на 
робочому місці. У разі потреби навчати здобувачів вищої освіти-практикантів безпечних 
методів праці.

1.5. Надати здобувачам вищої освіти-практикантам можливість користуватись 
матеріально-технічними засобами та інформаційними ресурсами, необхідними для 
виконання програми практики.

1.6. Забезпечити облік виходів на роботу здобувачів вищої освіти -практикантів. Про 
всі порушення трудової дисципліни, внутрішнього розпорядку та про інші порушення 
повідомляти заклад вищої освіти.

1.7. Після закінчення практики надати характеристику на кожного здобувача вищої 
освіти-практиканта, в котрій відобразити виконання програми практики, якість 
підготовленого ним звіту тощо.

1.8. Надати здобувачам вищої освіти можливість збору інформації для курсових та 
дипломних робіт за результатами підприємства, яка не є комерційною таємницею, на 
підставі направлень кафедр.

1.9. Додаткові умови: практика здобувачів вищої освіти проводиться на
безоплатній основі та без надання оплачуваного робочого місця._____________________



2. Вищий навчальний заклад зобов‘язується:
2.1. До початку практики надати базі практики для погодження програму практики, а 

не пізніше ніж за тиждень -  список здобувачів вищої освіти, яких направляють на 
практику.

2.2. Призначити керівниками практики кваліфікованих викладачів.
2.3. Забезпечити додержання здобувачами вищої освіти трудової дисципліни і 

правил внутрішнього розпорядку. Брати участь у розслідуванні комісією бази практики 
нещасних випадків, якщо вони сталися зі здобувачами вищої освіти під час проходження 
практики.

2.4. Заклад вищої освіти зобов’язується не розголошувати використану інформацію 
про діяльність підприємства через знищення курсових, дипломних робіт та звітів у 
встановленому порядку.

3. Відповідальність сторін за невиконання договору:
3.1. Сторони відповідають за невиконання покладених на них обов’язків щодо 

організації і проведення практики згідно з законодавством про працю України.
3.2. Усі суперечки, що виникають між сторонами за договором, вирішуються у 

встановленому порядку.
3.3. Договір набуває сили після його підписання сторонами і діє до кінця практики 

згідно з календарним планом.
3.4. Договір складений у двох примірниках: по одному -  базі практики та закладі 

вищої освіти.
3.5. Місцезнаходження

32300
вул. Івана Огієнка,61, 
м.Кам’янець-Подільський 
Хмельницька область 
Кам’янець-Подільський національний 
університет імені Івана Огієнка

32300
вул. Соборна, 1 
м.Кам’янець-Подільський 
Хмельницька область 
Кам'янець-Подільський фаховий коледж 
будівництва, архітектури та дизайну

Підписи та печатки:

-Подільський національний 
імені Івана Огієнка

Ка>ііят«іць.-Подільський фаховий коледж
.в.її'И 1діщвді^і^р^.ітектурйд'а дизаину

Наталія БАХМАШ  с: «З--------------------------Н І  7 І— .

вересня 2025 року


